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Art.1 - E’ costituita con sede in Roma, , Via Giovanni Battista Magnaghi 11 un’ Associazione denominata ' Casetta
Rossa - Associazione di promozione sociale '": ¢ un sodalizio apartitico ed aconfessionale che, nello spirito della
Costituzione repubblicana italiana ed in base agli artt. 36 e segg. del codice civile, non persegue finalita di lucro e si
propone di svolgere la propria attivita al fine di contribuire allo sviluppo culturale e civile dei cittadini e alla sempre pit
ampia diffusione della democrazia e della solidarieta nei rapporti umani, alla pratica e alla difesa delle liberta civili,

individuali e collettive.
Art.2 L'Associazione di promozione sociale Casetta Rossa persegue i seguenti scopi:

chl)llm mil “iﬁmﬁm Im’m Ii’m '" Casetta Rossa — Associazione di Promozione sociale "
|

e favorire D’estensione di attivitd culturali, sportive, ricreative e di forme consortili tra circoli e altre
organizzazioni democratiche;

e avanzare proposte agli enti pubblici, partecipando attivamente alle forma decentrate di gestione democratica del
potere locale;

e allargare gli orizzonti didattici di educatori, insegnanti ed operatori sociali affinché sappiano trasmettere
I'amore per la cultura, per I’arte, per la musica e per lo sport come un bene per la persona ed un valore sociale;

e proporsi come luogo di incontro ¢ di aggregazione nel nome di interessi culturali assolvendo alla funzione
sociale di maturazione e crescita umana e civile, attraverso I'ideale dell'educazione permanente;

e diffondere ’amore per la natura ed il rispetto dell’ambiente al fine di migliorare il livello qualitativo della vita
umana;

e porsi come punto di riferimento nel sociale per svantaggiati, affinché possano trovare nelle iniziative
dell’ Associazione un sollievo al proprio disagio.

e promuovere la conoscenza dello spirito umano attraverso incontri e seminari avente oggetto la ricognizione
degli strumenti atti all’ottimizzazione delle risorse spirituali dell’uomo e al conseguente miglioramento della
qualita della vita da attuarsi con ogni mezzo.

Casetia Rossa A.P.S. per il raggiungimento dei suoi scopi, intende promuovere varie attivita, in particolare:

L Organizzare attivamente mobilitazioni ed iniziative di solidarieta internazionale a favore dei popoli oppressi dai
regimi autoritari, per il rispetto dei diritti civili, religiosi, politici, umani; per I'autodeterminazione dei popoli, per
Faffermazione degli obiettivi e della lotta dei movimenti nazionali di liberazione, di salvaguardia dell'identita culturale,
emica e linguistica; sviluppare la presenza del volontariato ed attivita di denuncia sensibilizzazione, educazione sul
t=ma dell'ambiente e di un rapporto equilibrato tra uomo, territorio, risorse naturali. Promuovere iniziative concrete di
salvaguardia del patrimonio ambientale e lavorare per affermare un nuovo modello di sviluppo che armonizzi il sistema
economiceo-produttivo con l'ecosfera ed una nuova e migliore qualita della vita; contribuire al potenziamento di una
proficua politica di protezione civile dalle calamita naturali, con un riassetto dell'equilibrio ambientale e fornendo la
collettivita, il volontariato, le istituzioni, di adeguati strumenti legislativi, politici, culturali, di informazione, di
educazione, prevenzione, nonché intervento in caso di catastrofe. Intendimento dell'Associazione & promuovere attivita
di informazione, educazione, concreto intervento di volontariato su questi temi; contribuire alla tutela ed alla
valorizzazione dei beni culturali, archeologici, artistici e promuovere progetti ed iniziative per politiche e attivita a
favore di una piu ampia partecipazione alla vita, alla fruizione, all'esperienza di produzione nel campo culturale e
creativo; promuovere attivita ed azioni concrete per la solidarieta sociale, contro 1'emarginazione, le discriminazioni, le
diseguaglianze. Obiettivi dell'Associazione sono la denuncia, la lotta contro questi fenomeni e l'intervento di solidarieta
e di volontariato concreto per chi si trova in stato di bisogno e di emarginazione, ovvero: tossicodipendenti, portatori di
handicap, sofferenti psichici, minoranze sessuali, devianze sociali e bisognosi di assistenza e solidarieta in genere.

In particolare promuovere la partecipazione attiva dei cittadini e delle cittadine, con interventi di sensibilizzazione su
tematiche di interesse collettivo. Promuovere momenti di incontro tra cittadini, associazioni, gruppi formali ed informali
e le istituzioni locali e nazionali. Promuovere incontri, assemblee, dibattiti, work-shop ed altre forme di relazione e
lavoro, con la finalita di sviluppare interesse sulla cosa pubblica, sul bene collettivo.

IL. Realizzare dei modelli teorici di prevenzione degli impatti ambientali legati a modelli di sviluppo; analisi e sviluppo
di teorie e tecniche per il risparmio energetico e I'utilizzo delle energie rinnovabili, per abitazioni mezzi di trasporto e
per esigenze industriali; analisi e sviluppo di teorie e tecniche per I’architettura biologica; consulenza e progettazione di
interventi per il risparmio energetico e I’utilizzo delle energie rinnovabili, per abitazioni, mezzi di trasporto e per
esigenze industriali; consulenza e progettazione di interventi di agricoltura biologica; promozione, organizzazione,
gestione per proprio conto od altrui, direttamente o tramite terzi, di iniziative dirette alla formazione ed aggiornamento
di personale specializzato nella realizzazione e gestione di impianti per la produzione di energia da fonti rinnovabili ed
interventi per il risparmio energetico; promozione, organizzazione, gestione per proprio conto od altrui, direttamente o
tramite terzi, di iniziative dirette alla realizzazione di manifestazioni e pubblicazioni inerenti alla prevenzione degli
impatti ambientali.
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HI. Promuovere e condurre iniziative di ricerca storica attraverso la piu vasta gamma di fonti possibili, e realizzare
parallelamente attivita di conservazione e valorizzazione delle testimonianze raccolte, sotto qualunque forma (scritta,
orale, fotografica, audiovisiva); promuovere la raccolta, l'organizzazione e la gestione archivistica multimediale e web,
¢ delle correlate attivita di divulgazione e pubblicizzazione dei materiali raccolti; promuovere 1’utilizzo delle fonti orali,
strumento imprescindibile ai fini della comprensione della storia contemporanea, ¢ a tal fine incentivare in modo
particolare la trasmissione delle testimonianze dei diretti protagonisti degli eventi passati; promuovere iniziative di
riflessione e di dibattito sulle tematiche storiche (territoriali e non), ricercando I'interlocuzione continua con chiunque
(singoli o associazioni) lavori e rifletta sulle tematiche del passato e sulle attivita di archiviazione - divulgazione storica;
realizzare prodotti multimediali sulla base dei materiali di ricerca e d'archivio reperiti o realizzati, quale valorizzazione
degli stessi, tentando di trasformare ogni testimonianza in un patrimonio condiviso di conoscenza; ricercare il
coinvolgimento e la partecipazione attiva alle produzioni di questo tipo (cd rom, dvd, film-documentari), da parte di
coloro che intervengono in qualitd di testimoni-intervistati per favorire un elevato interscambio di
esperienze/competenze tra generazioni; incentivare la fruizione dell'archivio e dei risultati delle ricerche da parte delle
scuole e degli abitanti, attraverso forme non convenzionali di pubblicizzazione e valorizzazione del materiale
documentario detenuto, stimola in tal modo la produzione di spettacoli musicali, testi narrativi e teatrali originali,
disegni murali, video-documentari, videoclip musicali, mostre fotografiche, e in generale di tutto cid che possa favorire
un atteggiamento attivo e creativo, specialmente nei giovani.

Quanto sopra illustrato si esplichera dunque attraverso convegni, conferenze, dibattiti, seminari, proiezioni di films
e documenti, concerti, attivita sportive, attivita indirizzate sia a giovani che ad adulti; si effettueranno anche attivita di
formazione con corsi di aggiornamento teorico/pratici per educatori, insegnanti, operatori sociali, corsi di
perfezionamento, istituzioni di gruppi di studio e di ricerca; se necessario si terra anche un’attivita editoriale con
pubblicazione di un bollettino/giornalino, pubblicazione di atti di convegni, di seminari, nonché degli studi e delle
ricerche compiute.
1l sodalizio potra svolgere qualunque altra attivita connessa ed affine agli scopi fissati nello Statuto, anche collaterali a
guelli istituzionali, in funzione sussidiaria o meramente strumentale rispetto alle attivitd primarie ed a quelle non
prevalenti; I"Associazione porra tutte le sue attivita, sia primarie sia secondarie o collaterali, con mezzi ed attrezzature
proprie o anche di terzi. Le attivita strumentali e sussidiarie che potranno essere esercitate e poste in essere dal sodalizio
sono quelle comprese nelle tabelle merceologiche per cui ¢ prevista dalla legge ’iscrizione al R.E.C. (spacci associativi,
ceniri di ristoro con somministrazione di alimenti e bevande comprese quelle alcoliche per i soli associati), oltre tutte le
athvita non connesse ed assoggettate all’iscrizione di un institore o preposto al R.E.C. quali: centri ricreativi, cineteca,
c=niri di istruzione e formazione, ecc..
Art. 3 — L Associazione puo aderire, attraverso apposita delibera del Consiglio Direttivo, ad altri enti ed organismi,
operanti nel campo della cultura e dello sport, che garantiscono il perseguimento delle finalita indicate dai precedenti
articoli statutari. attraverso le proprie linee di indirizzo nello svolgimento delle loro attivita.
Art 4 - Il numero dei soci ¢ illimitato e possono aderire tutti i cittadini e stranieri di ambo i sessi.
Art 5 Per essere ammessi a socio € necessario presentare domanda di ammissione al circolo con la osservanza delle
seswenti modalita e indicazioni:

1. mdicare nome e cognome, luogo e data di nascita, professione, residenza e codice fiscale;

2. dichiarare di attenersi al presente Statuto ed alle deliberazioni degli organi sociali.

E" compito del legale rappresentante del circolo o di altro membro del Consiglio Direttivo, appositamente delegato,
walutare anche verbalmente in merito all’accettazione o meno di tale domanda.
L accettazione, seguita dall’iscrizione a libro soci, da diritto immediato a ricevere la tessera sociale, acquisendo quindi
Iz gualifica di "socio". Nel caso in cui la domanda venga respinta, I’interessato pud presentare ricorso, sul quale si
pronuncia in via definitiva il Consiglio Direttivo, alla prima convocazione.
Art.6 — Qualora si manifestino motivi di incompatibilita del nuovo socio con le finalitd statutarie e con i regolamenti
del circolo, entro 30 giorni successivi all’iscrizione del socio stesso il Consiglio Direttivo ha la possibilita di revocare
tzle iscrizione. In questo caso I’interessato potrad presentare ricorso sul quale si pronuncia in via definitiva 1’ Assemblea
dei soci alla prima convocazione.
Le dimissioni da socio vanno presentate per iscritto al Consiglio Direttivo del circolo.
Art.7 — I soci hanno diritto di frequentare i locali del circolo e di partecipare a tutte le manifestazioni ed attivita indette
dal circolo stesso.
Tutti i soci del circolo possono esercitare il diritto di voto in assemblea dal 18° anno di eta.
I soci, partecipando alle Assemblee Ordinarie e/o Straordinarie, esercitano il proprio diritto di voto nell’elezione degli
organi sociali, nell’approvazione dei bilanci, nella definizione delle linee programmatiche e di indirizzo dell’attivita
dell’associazione e nell’esprimere il proprio parere sul eventuali deliberazioni approvate in via provvisoria o d’urgenza
dal Consiglio Direttivo o dal Presidente o su altri argomenti e/o questioni poste all’ordine del giorno.
I soci, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la sede del circolo.
Art.8 — I soci sono tenuti:

e a] pagamento della tessera sociale;



e alla osservanza dello Statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni prese dagli organi
sociali, comprese eventuali integrazioni della cassa sociale attraverso versamenti di quote straordinarie.
Art.9 — I soci sono espulsi o radiati per i seguenti motivi:
1. quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, ai regolamenti interni o alle deliberazioni prese
dagli organi sociali;
2. quando si rendano morosi nel pagamento della tessera e delle quote sociali senza giustificato motivo;

-~

3. quando, in qualunque modo, arrechino danni morali e materiali al circolo.

1 soci devono svolgere le attivita praticate anche a favore dell’associazione senza alcun fine di lucro. Le espulsioni e le

radiazioni saranno decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei suoi membri, che informeranno i diretti
. mmeeressati di tali decisioni con apposita comunicazione entro trenta giorni dall’apposita delibera, inviandone copia agli
~ ar==ni di controllo dell’associazione. I soci radiati per morosita potranno dietro domanda essere riammessi pagando una
. mmova quota di iscrizione. ’
. T2k riammissioni saranno deliberate dalla prima Assemblea dei soci. I soci espulsi potranno ricorrere contro il
s _'edlmemo nella prima Assemblea ordinaria.

i sociale

Mll 1l patrimonio sociale & costituito:
- 1. gal patrimonio mobiliare e immobiliare di proprieta del circolo;
- 2 dai contributi, erogazioni e lasciti diversi;

- 3. gdal fondo di riserva.
— Le somme versate per la tessera e per le quote sociali non sono rimborsabili in alcun caso, né sono
sssibili per atti tra vivi. La quota non ¢& rivalutabile.
. economico (Bilancio)
12 — 1l rendiconto economico e finanziario comprende esercizio sociale dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni
o & deve essere presentato all’assemblea dei Soci entro il trenta aprile dell’anno successivo.
) Bilancio consuntivo e preventivo sono elaborati e redatti dal Consiglio Direttivo, che dovra metterli a disposizione dei
2 m=l czso ne richiedano la visione.
3o consuntivo e preventivo devono essere approvati a maggioranza dei presenti dall’Assemblea dei soci, in cui
F’* la met2 piu uno dei soci. Nel caso di attivita tlplche delle ONLUS organizzazioni non lucrative di utilita
wazle. che possono essere poste in essere dall’Associazione, in conformita all’art. 10, capo 9, del Decreto Legislativo
_ & obbligo del Presidente istituire contabilita separata per tale attivita ex art. 20 bis del D.P.R. n. 660/1972.
avanzi dell’attivita tipica delle ONLUS non potranno essere impiegati in analoga attivita. Il rendiconto
sco dovra ricomprendere i risultati di esercizio dell’attivita tipica ONLUS.
113 — 1l residuo attivo del bilancio sara devoluto come segue:
1 i 10%: al fondo di riserva;
# rimanente a disposizione per iniziative di carattere assistenziale, culturale, sportivo e per nuovi impianti o

 ammodernamenti delle attrezzature (o altro).

” gualsiasi distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o

_ Le Assemblee dei soci possono essere ordinarie e straordinarie. Le Assemblee sono convocate dal Presidente
7io con avviso affisso all’interno dei locali del circolo con almeno 30 giorni di preavviso, o con avviso scritto
pemi socio. L avviso dovra riportare data, luogo e ordine del giorno dell’ Assemblea.

S _ 1" Assemblea ordinaria viene convocata ogni anno nel periodo che va dal 1° gennaio al 30 aprile.

approva le linee generali del programma di attivita per I’anno sociale;

elegse le commissione elettorale composta da almeno tre membri che propone i nomi dei soci candidati e
conirolla lo svolgimento delle elezioni;

procede alla nomina delle cariche sociali;

elegee il Consiglio Direttivo;

approva il rendiconto economico consuntivo e preventivo;

approva gli stanziamenti per iniziative previste dal comma 2° dell’art. 13 del presente Statuto.

6 — L assemblea straordinaria € convocata:

mtte le volte il Consiglio lo reputi necessario;

oeni qualvolta ne faccia richiesta il Collegio sindacale (se previsto);

allorché ne faccia richiesta motivata almeno 1/10 dei soci;

in caso i due terzi dei soci, con apposita comunicazione scritta, richieda le dimissioni del Consiglio Direttivo
secondo quanto previsto dall’art. 22 del presente Statuto.

=mblea dovra essere convocata entro 30 giorni dalla data in cui viene richiesta.

7 — In prima convocazione |’ Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & regolarmente costituita con la presenza di
pai2 uno dei soci.
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In seconda convocazione I’ Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & regolarmente costituita qualunque sia il numero
degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti su tutte le questioni poste
all’ordine del giorno.

La seconda convocazione pud aver luogo mezz’ora dopo la prima.

Art.18 — Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto o al regolamento, sullo scioglimento o sulla
liquidazione del Circolo, ¢ indispensabile la presenza di almeno il 50% dei soci e il voto favorevole dei 3/5 dei presenti.
In seconda convocazione ¢ sufficiente il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Art.19 — Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto. Alla votazione partecipano tutti i soci.
Art.20 — L’Assemblea, tanto ordinaria quanto straordinaria, ¢ presieduta da un Presidente nominato dall’Assemblea
stessa, il quale a sua volta nomina un segretario che dovra redigere I’apposito verbale dell’intera seduta.

Le deliberazioni adottate dovranno essere riportate su un apposito libro dei verbali.

Consiglio Direttivo
Art.21 — II Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 a un massimo di 13 consiglieri eletti fra i soci, ¢ dura in
carica tre anni.

Esso puo essere revocato dallo svolgimento dei propri compiti per inadempienza o per aver commesso o recato danno
all’associazione con i propri atti, in seguito alla richiesta di dimissioni avanzata e sottoscritta dai due terzi dei soci, che
sara inviata al Collegio Sindacale se previsto. In questo caso il Presidente od un suo delegato dovra convocare
un’Assemblea Straordinaria entro 30 ( trenta ) giorni per I’elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

Art.22 — [l Consiglio, nella prima seduta di insediamento convocata dal Consigliere piu anziano d’eta, elegge nel suo
seno il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario e fissa le responsabilita degli altri consiglieri in ordine all’attivita
swvolta dal Circolo per il conseguimento dei propri fini sociali (attivita culturale, sportiva, turistica, ecc.).

1l Presidente, il Vice Presidente e il Segretario compongono la Presidenza. E’ riconosciuto al Consiglio il potere di

oooptare altri membri fino ad un massimo di un terzo dei suoi componenti.

L= funzioni dei membri del Consiglio Direttivo, del Collegio Sindacale e degli altri organi sociali sono completamente

‘Zratuite e saranno rimborsate le sole spese inerenti 1’espletamento dell’incarico.

Art.23 — 11 Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta lo ritenga necessario la Presidenza o ne facciano richiesta un

f=rzo dei consiglieri.

In assenza del Presidente la riunione sara presieduta dal Vice Presidente o dal Consigliere piu anziano d’eta.

L= validita delle riunioni del Consiglio Direttivo ¢ determinata dalla presenza di almeno un terzo dei suoi componenti,

= cui vi siano il Presidente od il Vice Presidente.

- Art.24 - Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dalla Presidenza con avviso scritto, in cui ¢ contenuto 1’Ordine del Giorno,
& deve essere recapitato a tutti i suoi componenti almeno cinque giorni antecedenti dalla data di svolgimento della
seduta.

- B Consiglio deve:

e redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee approvate dall’Assemblea

dei soci;

curare I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

redigere i rendiconti economici;

compilare i progetti per I’impiego del residuo del bilancio da sottoporre all’ Assemblea;

approvare tutti gli atti e contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale;

formulare il regolamento interno da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

deliberare circa la sospensione e la espulsione dei soci;

favorire la partecipazione dei soci alle attivita del circolo.

esercizio delle sue funzioni il Comitato Direttivo pud avvalersi di responsabili di commissioni di lavoro da esso

i. Detti responsabili possono partecipare, in seguito ad opportuna convocazione scritta, alle riunioni del

sislio Direttivo con voto consultivo sugli argomenti di loro competenza.

L& deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza assoluta dei presenti.

1S — 1 Presidente ha la rappresentanza e la firma sociale. In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le

' h mansmm di ordinaria amministrazione dovranno essere espressamente delegate al Vice Presidente od al

gliere piu anziano d’eta o, in caso di rinuncia o di impedimento da parte dei predetti componenti del Consiglio, ad

Consigliere con apposita delibera del medesimo Consiglio Direttivo. Il presidente redige le discussioni del

sislio e dell’Assemblea; vidima i processi verbali del Consiglio ¢ dell’Assemblea; firma tutta la corrispondenza

= dall’ Associazione, sovrintende all’esecuzione di qualsiasi deliberato. Al Presidente ¢ anche conferito il potere di

ento del sodalizio, del quale rispondera ai sensi dell’art. 38 del c.c..

— I Vice-presidente coadiuva il Presidente e lo sostituisce in caso di impedimento temporaneo € in quelle

momi nelle quali venga espressamente delegato. Ove il Vice-presidente sia impedito nell’esercizio delle sue

smi_ lo sostituisce il consigliere che abbia maggiore anzianita di iscrizione all’Associazione, a parita di anzianita di

‘ le mansioni sono attribuite al consigliere pit anziano d’eta.

27 - 11 Segretario interviene a tutte le riunioni del consiglio Direttivo e ne redige i processi verbali, custodisce

im0 sociale, tiene la corrispondenza, redige gli avvisi e gli inviti € ne cura Daffissione nelle sale
Associazione. Alle Assemblee generali e a quelle del Consiglio direttivo Il Segretario da lettura del processo

g



werbale e dopo I’approvazione lo trascrive negli appositi registri curando che i verbali del Consiglio siano firmati da

futti i presenti. Il Segretario compila di norma tutti gli atti dell’ Associazione.

Art28 - Tutte le eventuali controversie sociali tra soci e tra questi e 1’Associazione e/o i suoi organi, saranno

softoposte, in tutti i casi non vietati dalla legge e con esclusione di ogni altra giurisdizione, alla competenza del

Consiglio Direttivo del sodalizio.

Art. 29 - Le deliberazioni dell’Assemblea ed i bilanci o rendiconti dovranno essere affissi all’albo dell’ Associazione

nei quindici giomni successivi ’approvazione; ¢ comunque diritto dei soci prenderne visione, a richiesta, in qualsiasi

momento.

DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 30 — 1l trasferimento di sede legale o sociale non costituisce modifica statutaria.

Art. 31 - La decisione di scioglimento dell’ Associazione deve essere presa dalla maggioranza di almeno tre quinti (3/5)
- dei soci presenti all’Assemblea di cui la validita ¢ data dalla partecipazione della meta pit uno dei soci aventi diritto al
~ woto. In seconda convocazione sara necessaria la maggioranza di quattro quinti (4/5) dei presenti. Il patrimonio netto
- ﬁlhme al termine delle operazioni di liquidazione delle attivitd e passivitd esistenti & destinato con delibera del

Direttivo, che potra devolverlo in beneficenza o a enti e istituti aventi finalita di pubblica utilita o analoghe

- alle finalita dell’Associazione, sentito 1’organismo di controllo di cui all’art. 3, comma 190, della legge 23/12/1996, n.
- 662 e salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
~ Art32 — L’Assemblea Straordinaria potra deliberare la trasformazione dell’associazione in societa di capitali, per gli
llﬁlll dl cui alla legge 18/2/1983, n. 50, in Organizzazione non lucrativa di utilita sociale secondo i dettami del decreto
lezislativo del 4/12/1997 n. 460.
13— Per quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto si fa riferimento alle disposizioni contenute in
merito nel codice civile ed alle leggi speciali in materia.

B Presidente dell’assemblea costituente alle ore 20.00 del giorno 9 del mese di novembre dell’anno 2011, non essendovi
iro da deliberare e decidere, dichiara sciolta I’assemblea costituente.
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